
 
 

IT APPLICATION/PROJECT MANAGER 
Zur Verstärkung unserer globalen IT-Abteilung sind wir auf der Suche nach einem engagierten IT Application/Project Manager. In 

dieser Funktion beraten Sie unsere Tochterunternehmen aus dem Teamsport-, Medien- und Hospitality-Bereich von Red Bull (z.B. EHC 

Red Bull München, Red Bull Media House, Hangar-7, etc.) in allen Applikationsbelangen. Sie unterstützen bei der Auswahl passender 

Lösungen, bei der Entwicklung von Applikations- und Integrationskonzepten und übernehmen Mitverantwortung bei der Umsetzung. 

PERSÖNLICHE STÄRKEN EINSETZEN 

IT APPLICATION CONSULTING 

✓ Sie agieren als Consultant in allen Bereichen des 

Applikationsmanagements und unterstützen unsere lokalen 

Applikationsverantwortlichen in allen Fragen rund um 

Software und darunterliegende Prozesse. Gemeinsam 

erheben und analysieren Sie die unterschiedlichen Demands 

und empfehlen passende Lösungen bis hin zu technischen 

Architekturvorschlägen von gesamten 

Applikationslandschaften. Dabei bedienen Sie sich u.a. am 

bestehenden Applikationsportfolio bzw. finden Sie 

Ansprechpartner in den verschiedenen IT-

Applikationsbereichen des Konzerns, um den Anforderungen 

unserer Unternehmen gerecht zu werden. 

 

PROCESS & PARTNER MANAGEMENT 

✓ Zusammen mit den lokalen Verantwortlichen erarbeiten und 

verbessern Sie IT Management Prozesse zur Unterstützung 

und Verbesserung der vorhandenen Applikationen. Sie 

beraten bezüglich externer Partner zu betrieblichen Themen 

(SLAs, etc.), begleiten oder führen Vertragsverhandlungen 

und sorgen so für eine reibungslose Zusammenarbeit 

zwischen allen relevanten Bereichen. Darüber hinaus sind Sie 

für die Planung und Kontrolle der eingesetzten Ressourcen 

(Budget, Personal, etc.) mitverantwortlich. 

 

 

 

 

 

 

 

 

       IT PROJECT & SERVICE MANAGEMENT 

✓ Sie unterstützen bei Applikationsprojekten und deren 

Umsetzung oder übernehmen, wenn erforderlich, auch eine 

leitende Rolle als IT Projektmanager. Für einige ausgewählte 

Services übernehmen Sie, meist interimistisch, als Service 

Owner auch die betriebliche Verantwortung und gestalten 

den kompletten Lifecycle der Anwendung mit. Sie planen und 

realisieren eine passende Applikationsstrategie, entwickeln 

den Service weiter und stellen einen einwandfreien Betrieb 

sicher. 

 

 

 

 

RELATIONSHIP MANAGEMENT 

✓ Sie fördern eine vertrauensvolle Beziehung zu den 

allgemeinen Management- und Geschäftsfunktionen von 

Tochterunternehmen und agieren als Schnittstellenfunktion 

zwischen HQ- und lokaler IT bei Anforderungen, 

Integrationen und Sourcing Entscheidungen. Sie sind für eine 

regelmäßige Berichterstattung über Status, IT-Aktivitäten, KPIs 

und Budget verantwortlich. 

 

 



 
 

HIER ZÄHLT ERFAHRUNG UND BISHER ERBRACHTE LEISTUNGEN 
1. Abgeschlossenes IT-Studium oder abgeschlossene Ausbildung im Bereich IT mit 

entsprechender Berufserfahrung 

2. Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im IT-Bereich eines Unternehmens – idealerweise 

im Applikationsumfeld oder Consulting 

3. Erfahrung im IT Projektmanagement bzw. im Management von IT Services 

4. Grundkenntnisse in Softwareentwicklung und -architektur (speziell SaaS/Cloud) 

sowie IT-Infrastrukturkenntnisse 

5. Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

6. Strukturierte Arbeitsweise, kommunikationsstark, lösungs- und zielorientiert, 

teamfähig 

7. Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

8. Reisetätigkeit bis zu: 10% 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Online Bewerbung: 

https://jobs.redbull.com/at-de/elsbethen-it-applicationproject-manager-129392-048435 

 

Als Arbeitgeber schätzen wir Diversität und unterstützen Menschen ihre Potenziale und Stärken zu entfalten, ihre 

Ideen zu verwirklichen und Chancen zu ergreifen. Die Stellenanzeige richtet sich an alle Menschen gleichermaßen, 

unabhängig von Alter, Hautfarbe, Religion, Geschlecht, sexueller Orientierung oder Herkunft. Aus gesetzlichen 

Gründen sind wir verpflichtet darauf hinzuweisen, dass das kollektivvertragliche Mindestgehalt für diese Position 

bei monatlich € 1.821 brutto liegt. Unsere attraktiven Gehaltspakete orientieren sich jedoch an aktuellen 

Marktgehältern und liegen daher deutlich über dem angegebenen Mindestgehalt. 
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